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Hoy quiero que repasemos el sistema de assessment
mediante el cual realizamos el seguimiento y la eva-
luacion de nuestros estudiantes, tiene un proposito
formativo y contempla las evaluaciones PARA 'y DEL
aprendizaje.

;Cuando? ;Para qué? ;Como se realiza cada una de
ellas?

La evaluacion PARA el aprendizaje se hace durante
todo el ano escolar, da cuenta del seguimiento y
recoge evidencias del proceso de aprendizaje, nos
permite identificar brechas, necesidades y estilos de
aprendizaje, que llevan al estudiante a aprender.

La evaluacion DEL aprendizaje se hace exclusivamente al finalizar el afno lectivo y “califi-
ca” o emite una valoracion final del saber y/o la proficiencia de los estudiantes en las
diferentes areas y recoge evidencias del conocimiento.

La proxima entrega de informes trae cambios significativos en los que venimos trabajan-
do desde agosto de 2021. Estaremos usando rubricas que daran cuenta de aquello que
esperamos aprendan nuestros estudiantes, su proceso y la progresion, a partir de lo que
han aprendido y aquello que les falta por aprender. Esto favorecera sus procesos meta-
cognitivos.

También tenemos una nueva tabla de valoracion para conocer el punto en la progresion y
los niveles de proficiencia alcanzados por nuestros estudiantes. En ella tenemos las
letras que representan niveles F,D,C,B,Ay A+, y cada uno de estos tiene un descriptor. En
un orden porcentual los niveles F y D estan entre 0-69% del desempeno del logro, que
corresponde en escala nacional a nivel bajo y con ellos se reprueba el area. El C esta
entre 70-79%, que corresponde en escala nacional a nivel basico. El B esta entre 80-89%,
que corresponde en escala nacional a nivel alto. El A esta entre 90-96% y el A+ entre
97-100%, estos dos corresponden en escala nacional a nivel superior.

Para complementar esta informacién los invito a revisar las normas institucionales de
evaluacion y promocion que pueden encontrar en nuestra pagina web.



PREPRIMARY

A PLACE TO GROW, ENJOY AND LEARN ABOUT MYSELF
THROUGH BUILDING NEW RELATIONS AND CONSTRUCTING
KNOWLEDGE.

Continuamos trabajando en brindar experiencias pedagogicas enmarcadas en los proyec-
tos integradores, promoviendo a los ninos a reconocer sus fortalezas, sus aportes dentro
del grupo y las formas de resolver las situaciones a través del dialogo; donde a través del
desarrollo de las competencias lingliisticas de espafnol e inglés inicien sus procesos de lec-
tura y escritura, descubran las matematicas en la vida diaria, las ciencias naturales en la
exploracion y desde las artes reconozcan su corporalidad y musicalidad.

Este semestre terminamos los vigjes por la Maring, Terranova y las Montanas En-
cantadas descubriendo personajes mdgicos, nuevos retos y conquistando territorios
en compania de docentes y padres de familia en la culminacién de estas aventuras,
las cuales se van realizando en el transcurso de las clases en las diferentes dreas de
conocimiento.

KINDER Graduarse de marineros serd la gran misiéon, en cualquier momento
vamos a zarpar de nuestra embarcaciéon, pero
4 primero los estudiantes deberdn usar las gafas
de laimaginacion para conocer nuevos amigos en
el fondo del mar.

KINDER Encontrar el personaje mdgico sera un
gran reto, para ello tendremos que traba-

5 jar en equipo, seguir instrucciones y explo-
rar entre la naturaleza descubriendo un
mundo encantado.

Ya estamos conqguistando las cimas de las

st montanas encantadas, pero antes, los es-

tudiantes tendrdn que resolver una serie

GRADE de comandos, encontrar pistas, compartir

con otros estudiantes y conquistar nuevos
campamentos.



PRIMARY

A PLACE TO BUILD A SENSE OF BELONGING TO DIFFERENT
SOCIAL GROUPS

Reconocer el proceso individual y grupal de cada estudiante tomando como punto de par-
tida el comienzo del ano lectivo y su progreso en este periodo, son claves al momento de
generar una trazabilidad que nos permita promover como colegio un aprendizaje aplica-
ble y contextualizado en Primary.

Este semestre comenzamos en cada nivel con los proyectos integradores PBL (Project
Based Learning) con aplicabilidad en diferentes areas teniendo siempre en cuenta el mo-
mento de vida de nuestros estudiantes.

hd Continuamos nuestro vigje rd Seguimos en un mundo de
por el Jardin Encantado exploracién, investigando y
descubriendo personagjes haciendo seguimiento a

GRADE magicos. GRADE nuestras huertas.

son nuestro gran reto este semestre, ya que los
estudiantes se estdn preparando para pasar a
GRADE |a seccién de Middle donde incursionardn en su
tercera lengua.

4th Fortalecer los conocimientos del idioma ingles

Convivencias. Cada nivel vivird junto a la conse-
jeria y los docentes un espacio para fortalecer
aspectos relacionales; 2nd grade Vvisitard el
Centro Campestre Comfandi Arroyohondo, 3rd
grade Promeédico y 4th grade La Cumbre.

0 Salida pedagégica. 4th se encuentra recorrien-
do diferentes lugares del Valle del Cauca.



MIDDLE

A SPACE TO CONTINUE BUILDING OUR IDENTITY, RECOGNIZING
OURSELVES AND OTHERS IN DIVERSE CONTEXTS.

Trabajar en el reconocimiento del otro, el relacionamiento y el desarrollo de la libre perso-
nalidad son aspectos primordiales para la formacion integral de nuestros estudiantes de
Middle quienes se encuentran en una etapa de transicion de la nifiez a la preadolescencia.

En un trabajo colaborativo entre docentes, consejeros y profesionales del Programa
Student Support se desarrollaron diferentes actividades teniendo en cuenta el mo-
mento de vida de los estudiantes como convivencias, jornadas grupales dentro y
fuera de los salones; asi mismo se exploraron diferentes pedagogias de ensenanza
a traveés del juego, historias, libros que puedan llevar a un entorno real y posibiliten
auto reflexionar sobre sus propias dificultades, sentimientos y necesidades.

semanaq, trabajando temas con las cuales se presentan dificultades

5th o Matemdticas. Refuerzo en horario complementario tres veces a la
en el drea.

GRADE , Francés. Trabajamos en la transiciéon de los estudiantes
a un nuevo idioma, su aprendizaje y reconocimiento.

visita a la planta de CELSIA, donde nuestros
estudiantes conocerdn como aprovechar el
GRADE sol para la proteccion del medio ambiente.

6th Aprenderemos sobre energia solar en una

th Visitamos los Llanos Orientales en nuestra
salida pedagadgica.

GRADE



JUNIOR

A PLACE TO BUILD CITIZENSHIP AND DECISION-MAKING FROM
A HEALTHY COEXISTENCE

La evaluacion formativa, constante y no acumulativa del proceso individual y grupal,
posibilita en la seccion de JUNIOR brindar la retroalimentacion necesaria al estudiante
para que realice su propia autoevaluacion y pueda plantear una solucion desde la toma
de decisiones, construccion del liderazgo y el vinculo del conocimiento con su proyecto
de vida.

0 Las salidas pedagdgicas que realizan los estudiantes en este semestre han
sido espacios de transformacion, donde ponen en un contexto real lo que han
visto en el transcurso del ano lectivo desde un enfoque de formacion integral.

Maloca, un espacio The art of living collective

th para aprender a th dreams
GRADE convivir. GRADE

1 Oth e [he secret life of microorganisms
GRADE e Knitting our life proyect with the
threads of memory, whose stories

are we”?

Cada uno de estos proyectos inicid6 desde comienzos del
ano lectivo, pero en este segundo semestre pasaran a la
etapa de ejecucion, apropiacion y exploracion, donde en
conjunto con las diferentes areas fueron adaptados a
entornos reales, siendo las salidas pedagogicas el momento
para materializar de manera vivencial gran parte del cono-
cimiento adquirido, permitiendo a los estudiantes dimen-
sionarse en lo fisico, social, espiritual, mental y asumir un
rol diferente desde su autonomia y exploracion de nuevas
culturas y entornos.




SENIOR

A PLACE TO SYMBOLIZE THE COMMITMENT TO OUR LIFE
PROJECT AND ITS IMPACT ON THE TRANSFORMATION
OF DIVERSE CONTEXTS

La transicion del colegio a la universidad es un momento decisivo, desafiante y emocio-
nante para los estudiantes. Es en Senior desde 11th hasta 12th grade donde los jovenes
comienzan a construir su propio proyecto de vida y a definir sus metas, siendo fundamen-
tal el acompanamiento de sus familias y el equipo pedagogico del colegio para perfilar las
competencias, llevando a los jovenes a enfocarse en los propios aprendizajes adquiridos
y realizar la metacognicion de su proceso.

Asi mismo es primordial la gestion de nuestra College Placement Counselor quien les
brinda la orientacion necesaria para la busqueda de su carrera profesional y eleccion de
universidad, participando en diferentes ferias universitarias, asesorias grupales y perso-
nalizadas sobre oportunidades académicas, tramites necesarios para postulaciones vy
posibles becas.

th e Prueba Pre Saber 1.
11 GRADE

e Sdlida pedagodgica a la Reserva
Natural Sanguare en el Golfo de
Morrosquillo.

th e Pruebas Saber 11
1 2 GRADE , prueba DELF Bl (francés).
e Algunos de nuestros estudiantes
presentardn también las pruebas

Advanced Placement - AP, para
su ingreso a la universidad.

e Torneo de Football Lunch con la
participacion de  estudiantes,
egresados y colaboradores.




Proyecto STEAM. En llth grade los estudiantes tendrdn el reto de desarrollar
y presentar su proyecto innovador, puede ser tecnoldgico, cientifico o cultural,
el cudl integra diferentes areas por medio de un trabajo colaborativo.

PROMETEO. Este semestre el arte tiene el protagonismo dando vida al libro:
El Fotégrafo de Cristales, de Albeiro Echavarria. A través de una ruta pedago-
gica los estudiantes de 12th grade desarrollardn la socializacién de los trabajos
e intervenciones realizadas durante el ano lectivo, la creacion de la revista lite-
raria que incluye algunos trabajos de grado y el estreno de la obra de teatro
gue se redlizard a finales de mayo.

'} SCHOOL
¥ WELLBEING

Conoce los diferentes retos y algunas de las actividades programadas para este segundo
semestre desde Bienestar Escolar:

Realizaremos encuentros y visitas programadas a fundaciones con las cuales veni-
mos trabajando en el Colegio como el Instituto Oscar Scarpetta, Hogar del Adulto
Mayor, ASOPANID, Asodisvalle, Institucidn Educativa Policarpa Salavarrieta vy
demds organizaciones aliadas; donde en conjunto con los estudiantes se afianza-
ran temas como la empatia y el trabajo colaborativo en espacios experienciales
que les permitirdn construir saberes en entornos reales.

Nuestro equipo de consejeros y docentes ya estdn listos para redlizar las conviven-
cias planeadas para las diferentes secciones con nuestros estudiantes, con el ob-
jetivo de fomentar las relaciones de respeto, la amistad y el companerismo.



Vivimos el torneo Colegio Jefferson’s National Games, un encuen-
tro deportivo en las modalidades de Futbol, Baloncesto y Gimnasia
que se realizé en las instalaciones de nuestro campus, donde se
contd con la participacion de colegios invitados de diferentes ciu-
dades del pais.

Seguimos fomentando espacios de recreacion, cultura, entreteni-
miento y deporte en el tiempo libre de nuestros estudiantes en los
recesos y almuerzos a traves del programa Hobbies ON Break.

Un proyecto que desde el mes de febrero llega cargado de activi-
dades para el segundo semestre lectivo donde por medio de tenis
de mesaq, gjedrez, intervenciones musicales y demds actividades,
se brindan a ninos y jévenes diferentes alternativas para un sano
esparcimiento en los descansos.

Recibimos la visita de una ponente internacional en nuestro
campus, Patricia de la Puente Estremadoyro en exclusiva para la
Comunidad Jefferson, Padres de Familia y equipo pedagdgico,
quienes a través de diferentes jornadas, talleres y conferencias
recibieron formaciéon sobre la Neurociencia en la crianza y el desa-
rrollo de los estudiantes.

Con la participacion de 30 colegios, SO0 delegados y 15 comisio-
nes, se llevard a cabo en el Colegio Jefferson y la Universidad ICESI
la nueva version del Modelo ONU de ASOBILCA los préximos 29, 30
y 31 de marzo del 2023. Un evento unico que aborda temas de dis-
cusioén politica y econdmica a nivel local.
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